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Ministério da Educagao
Universidade Federal de Vicosa
Campus Vigosa

Secretaria de Orgdos Colegiados

RESOLUGCAO CONSU Ne 5, DE 7 DE ABRIL DE 2022

Aprova as normas para o retorno integral
ao trabalho em modo presencial dos
servidores docentes e técnico-
administrativos da Universidade Federal
de Vigosa.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da universidade Federal de Vicosa, 6rgdo superior de
administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o que consta no Processo n2
23114.915714/2021-75 e o que foi deliberado em sua 4672 reunido, realizada no dia 7 de abril de
2022,

Considerando as medidas para enfrentamento da emergéncia em saude publica
decorrente do coronavirus, dispostas na Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

Considerando o disposto na Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n? 90, de 28 de
setembro de 2021, que estabelece orienta¢des aos érgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal (Sipec) para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando os Protocolos de Biosseguranca estabelecidos nacionalmente e pela
Comissdo de Biosseguranca e Controle de Infec¢ao no Servico de Saude (Biociss) da UFV para Retorno
das Atividades Presenciais da Universidade Federal de Vigosa e o Plano de Contingéncia da UFV frente
a pandemia de Covid-19;

Considerando a elevada cobertura vacinal e a redugao dos casos de Covid-19 no pais,

RESOLVE:

Art. 19 Fica estabelecido o retorno integral ao trabalho presencial dos servidores
docentes e técnico-administrativos da Universidade Federal de Vicosa (UFV) no dia 18 de abril de
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2022, mediante o cumprimento dos protocolos de seguranga estabelecidos pela Comissdao de
Biosseguranca e Controle de Infec¢do no Servico de Saude (Biociss) da UFV e pelas legislagdes
vigentes.

§ 12 Esse retorno podera ser revisto por este Conselho, a qualquer momento, em
decorréncia de alteracdo no cenario epidemioldgico nacional e/ou dos municipios em que se inserem
os campi da Universidade.

§ 22 Para o retorno as atividades totalmente presenciais, os servidores docentes e
técnico-administrativos deverdao comprovar o ciclo vacinal de imunizagdo contra a Covid-19, com no
minimo duas doses ou dose Unica, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da entrada em vigor desta
Resolucdo, via sistema a ser disponibilizado pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

§ 32 Caberd a chefia imediata dos servidores docentes e técnico-administrativos
divulgar a exigéncia estabelecida no § 22 no ambito do 6rgdo e auxiliar os servidores no seu
cumprimento, podendo também atestar diretamente no sistema caso tenha os comprovantes em seu
poder.

§ 42 Os servidores docentes e técnico-administrativos que tenham restricdo médica
devidamente comprovada para nao se vacinar deverdo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da
entrada em vigor desta Resolu¢dao, encaminhar os comprovantes médicos via sistema a ser
disponibilizado pela Prd-Reitoria de Gestao de Pessoas.

§ 52 Os servidores docentes e técnico-administrativos que estiverem em gozo de férias
regulamentares ou de licengca médica deverdo apresentar o comprovante de vacinagao contra a Covid-
19 em até 05 (cinco) dias Uteis apds o fim das férias ou licenca.

§ 62 Os servidores docentes e técnico-administrativos que ndo apresentarem
comprovante do ciclo vacinal de imunizacdao contra a Covid-19, com no minimo duas doses ou dose
Unica, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da entrada em vigor desta Resolucdo, ou que nao estejam
enquadrados nos §§ 42 e 52, ndao poderao exercer suas atividades laborais na UFV, devendo ser
descontada a sua remuneragao por auséncia injustificada.

§ 79 Os servidores docentes e técnico-administrativos que apresentarem, em até 05
(cinco) dias uteis da entrada em vigor desta Resolu¢ao, o comprovante vacinal contra a Covid-19 com
uma dose, terdo o prazo maximo de 40 dias, a partir da primeira dose, para apresentarem o
comprovante da segunda dose, ndo se aplicando neste caso a sanc¢do prevista no § 69.

Art. 29 As atividades académicas e administrativas realizadas na UFV sdo indispensaveis
ao atendimento das necessidades inadidveis da comunidade universitaria e, sendo assim, sdo
consideradas essenciais, nos termos do Decreto n? 10.288, de 22 de margo de 2020.

Art. 32 No retorno ao trabalho presencial integral, a chefia devera observar a melhor
distribuicao fisica da forca de trabalho, evitando a concentracdo e a proximidade de pessoas no
ambiente de trabalho.

§ 12 Deverao ser observados os protocolos e medidas de seguranga recomendados
pelas autoridades sanitarias assim como os protocolos de seguranca estabelecidos pela Comissao de
Biosseguranca e Controle de Infeccdo no Servico de Saude (Biociss) da UFV e pelas legislacdes
vigentes.

§ 22 O uso de mdscara é obrigatdrio nas dependéncias internas da UFV.
Art. 42 O disposto nesta Resolugdo aplica-se, no que couber, aos contratos temporarios

e de estagiarios, assim como as instituicdes que tenham sede nos campi da Universidade.
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Art. 52 Informagdes adicionais especificas das Diretorias e Pro-Reitorias da UFV serao

disponibilizadas e atualizadas sistematicamente no endereco eletrénico
https://www.ufv.br/coronavirus/, assim como as demais medidas que forem adotadas por ocasido da
pandemia.

Art. 62 A prestacao de informag0des falsas referentes as obriga¢des vinculadas ao retorno
presencial sujeitara o servidor as sang¢des penais e administrativas previstas em lei.

Art. 72 Casos omissos, ndo previstos nesta Resolucdo, serdao resolvidos pela Pré- Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas.

Art. 82 Fica revogada a Resolugao Consu n2 11, de 27 de outubro de 2021.

Art. 92 Esta Resolugao entra em vigor em 11 de abril de 2022.

DEMETRIUS DAVID DA SILVA
Presidente

ei‘ Documento assinado eletronicamente por DEMETRIUS DAVID DA SILVA, Presidente do
;?mmr'a @ Conselho Universitario (CONSU), em 07/04/2022, as 17:07, conforme horério oficial de Brasilia,
eletrdnica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. http://sei.dti.ufv.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
- 0678153 e o codigo CRC 354D81B2.

Referéncia: Processo n? 23114.915714/2021-75 SEI n2 0678153

Campus Vigosa

Campus Florestal Campus Rio Paranaiba
Av. Peter Henry Rolfs, s/n2, Campus Universitario Rodovia LMG-818, km 6 Rodovia MG-230, Km 7, Zona Rural, Rodoviario
36570-900 Vigosa/MG 35690-000 Florestal/MG 38810-000 Rio Paranaiba/MG
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